ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DO CAI

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 021/2021
TERMO DE COLABORACAO N2 002/2021

O MUNICIPIO DE SAO SEBASTIAO DO CAl, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito
no CNPJ sob o n2 88.370.879/0001-04, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Sr.
Jilio César Campani, doravante denominado MUNICIPIO, e a ASSOCIACAO BENEFICIENTE
EVANGELICA FLORESTA IMPERIAL DE NOVO HAMBURGO (ABEFI) — unidade CASA LAR SAO
SEBASTIAO, inscrita no CNPJ 91.695.577/0008-97, sediada @ Rua Padre Jodo Wagner, n2 622,
bairro Chapaddo, no municipio de 53o Sebastido do Cai/RS, neste ato representado por seu
Diretor Executivo, Sr. ALTEMIR LABES, inscrito no CPF sob o n2 490.268.369-53 e RG n2
8139012135, neste ato denominado ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL (0SC), celebram o
presente Termo de Colaboracdo, consoante previsdo contida no artigo 31, caput, e 32 da Lei n®
13.019/2014, em conformidade com os demais dispositivos da referida legislacdo, conforme
clausulas e condigdes que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBIETO

1.1. O presente Termo de Colaboracao tem por objeto a colaboragdo institucional da
ASSOCIACAO BENEFICENTE EVANGELICA DA FLORESTA IMPERIAL DE NOVO HAMBURGO
(ABEFI), com a finalidade de acolhimento institucional de criangas e adolescentes de 0 a 17
anos, 11 meses e vinte e nove dias, que foram afastados do convivio social por meio de
medida protetiva de acolhimento (art. 101, inciso VII, do ECA), em fungdo do abandono
familiar ou em razdo da impossibilidade de permanecer no sejo de sua familia, que se encontra
impossibilitada temporariamente de cumprir o encargo de cuidado e protecao.

1.2, Execucdo e gestdo total de prestagdo de servico de Acolhimento Institucional, na
modalidade CASA LAR, com capacidade de atender até 10 (dez) criangas e adolescentes.

CLAUSULA SEGUNDA: DA GESTAO E MONITORAMENTO

2.1. O presente Termo de Colaboracdo tera como Gestor da Organizagdo da Sociedade Civil
a Sra. Fernanda Lottermann, brasileira, portadora do CPE sob o n° 017.735.910-29, e portadora
do RG n° 9084158048, que se responsabilizara, de forma solidaria, pela execu¢do das
atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria.

2.2. Como Gestora do Municipio foi designada através da Portaria n.2 111/2021 a Servidora

Camila Bohn Flores, portadora da Matricula n® 1907, lotada na Secretaria de Planejamento,
Desenvelvimento, Meio Ambiente e Ouvidoria da Municipalidade.

CLAUSULA TERCEIRA: DAS OBRIGAGOES DOS PARCEIROS

3.1. S30 obrigacdes do Municipio (MUNICIPIO DE SAO SEBASTIAO DO CAI):
3.1.1. Fornecer os recursos para a execugao do objeto;

3.1.2. Acompanhar a fiscalizacdo e a execucdo deste termo;
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3.1.3. Elaborar relatério técnico de monitoramento e avaliacdo;

3.1.4. Transferir os recursos financeiros de acordo com o Cronograma de Desembolso
Financeiro contido no Plano de Trabalho em conta bancaria especifica indicada pela
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, até o 52 (quinto) dia (til de cada més;

3.1.5. Designar o gestor que serd o responsavel pela gestdo da parceria, com poderes de
controle e fiscalizacdo, incluindo:

3.1.5.1. Apreciar a prestagdo de contas apresentada pela Organiza¢do da Sociedade Civil;
3.1.5.2. Fiscalizar a execucdo do Termo de Colaboragdo, o que ndo fard cessar ou diminuir a
responsabilidade da Organizacdo da Sociedade Civil pelo perfeito cumprimento das obrigaces
estipuladas, nem por quaisquer danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades
constatadas;

3.1.5.3. Comunicar formalmente 3 Organizacdo da Sociedade Civil qualquer irregularidade
encontrada na execucdo do presente Termo;

3.1.5.4. Dar publicidade ao presente Termo de Colaboragdo através da publicacio no Disrio
Oficial do Municipio;

3.1.5.5. Bloquear, suspender ou cancelar o pagamento das transferéncias financeiras 2
Organizacdo da Sociedade Civil quando houver descumprimento das exigéncias contidas no
presente Termo, tais como:

a) Atrasos e irregularidades na prestagdo de contas;

b) Aplicacdo indevida dos recursos financeiros, transferidos pelo MUNICIPIO, n3o prevista no
Plano de Trabalho;

¢) Ndo cumprimento do Plano de Trabalho;

d) Falta de clareza, lisura ou boa fé na aplicagdo dos recursos publicos.

3.1.6. Para fins de interpretagdo do item 3.1.5.5 entende-se por:

a) Bloqueio: A determinacdo para que a transferéncia financeira nio seja paga enquanto
determinada situacdo ndo for regularizada, ficando, todavia acumulada para pagamento
posterior.

b) Suspensdo: A determinagdo para que a transferéncia financeira nio seja paga enquanto
determinada situagdo nio for regularizada, perdendo, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, o
direito a percepgdo da transferéncia financeira relativa ao periodo de suspensdo.

¢) Cancelamento: A determinagdo para que a transferéncia financeira n3o seja repassada a
partir da constatacdo de determinada situagdo irregular.

3.1.7. Elaborar parecer sobre a prestacdo de contas da ORGANIZAGCAQ DA SOCIEDADE CIVIL,
a fim de atender os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
eficiéncia, economicidade, conforme o art. 48 da Lei de Responsabilidade Fiscal e avaliar se
houve aplica¢do correta no Plano de Trabalho apresentado e no art. 59 da Lei n. 13.019/2014.

3.2, S30 obrigacdes da Organizacdo da Sociedade Civil (ASSOCIACAO BENEFICENTE
EVANGELICA DA FLORESTA IMPERIAL DE NOVO HAMBURGO): '
3.2.1. Responsabilizar-se pela execucdo do objeto do Termo de Colaboracio;
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3.2.2. Prestar informacéo e esclarecimento sempre que solicitados, desde que necessarios ao
acompanhamento e controle da execugédo do objeto;

3.2.3. Indicar ao menos 01 (um) dirigente que se responsabilizard, de forma solidaria, pela
execucdo das atividades de cumprimento das metas pactuadas na parceria;

3.2.4. Permitir livre acesso do gestor, do responsavel pelo Controle Interno, dos membros da
Comiss3o de Monitoramento e Avaliacio do Municipio, e de auditores e fiscais do Tribunal de
Contas correspondente aos processos, aos documentos e as informagdes referentes a este
instrumento, junto as instalagdes da Organizagdo da Sociedade Civil;

3.2.5. Responsabilizar-se pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos;

3.2.6. Responsabilizar-se pelo pagamento de encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e
comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e o adimplemento do Termo de
Colaboragdo, mantendo as certiddes negativas em dia, ndo se caracterizando responsabilidade
solidaria ou subsidiaria da administragdo publica pelos respectivos pagamentos, qualquer
oneragdo do objeto da parceria ou a restituicdo a sua execugdo e manter os comprovantes
arquivados.

3.2.7. Manter em perfeitas condigdes de uso os equipamentos € 0s instrumentos necessarios a
realizacdo dos servigos e agdes pactuadas, através da implantagdo de manutengdo preventiva
e corretiva predial e de todos os instrumentos e equipamentos.

3.2.8. Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientagdes técnicas de toda a mao
de obra necessarias a fiel e perfeita execugdo desse Termo de Colaboragao;

3.2.9. Manter contato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e
previdencidrios aos seus trabalhadores e prestadores de servigos;

3.2.10. Responsabilizar-se, com 0s recursos provenientes do Termo de Colaboracdo, pela
indenizagdo de dano causado ao publico, decorrentes de agdo ou omissdo voluntéria, ou de
negligencia, impericia ou imprudéncia, praticados por seus empregados;

3.2.11. Responsabilizar-se pelo espaco fisico, equipamentos e mobiliarios necessarios ao
desenvolvimento das acdes objeto desta parceria;

3.2.12. Disponibilizar documentos dos profissionais que compde a equipe técnica, tais como:
diplomas dos profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e contrato de trabalho;
3.2.13. Divulgar este Termo de Colaboragdo em seu sitio na internet, caso mantenha, e em
locais visiveis de suas redes e dos estabelecimentos em que exer¢a suas agdes, com as
seguintes informagoes: |dentificagdo do Instrumento, do Ente Municipal, descrigdo do objeto,
valor total, data da assinatura, valores liberados, e situacdo da prestacao de contas, bem como
atender a Lei Federal 12.527/2011.

3.2.14. Fazer as prestagOes de contas parciais de cada parcela liberada, com a comprovagdo
exata da aplicagdo da parcela liberada, sob pena de blogueio de valores.

3.2.15. Fazer a prestacdo de contas finais nos termos da Lei 13.019/2014, para comprovar
efetivo cumprimento do objeto pactuado.

/
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3.2.16. Manter copia em seus arquivos, durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia (til
subsequente ao da prestacio de contas final, dos documentos que compdem as prestacdes de
contas.

3.2.17. N3o praticar desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos, atraso n3o justificado no
cumprimento das etapas dos programas, préticas atentatérias aos principios fundamentais da
Administracdo Publica nas contratacdes e nos demais atos praticados na execucdo deste
Termo de Colaboragdo e deixar de adotar as medidas saneadoras eventualmente apontadas
pela Administragdo Publica;

3.2.18. Prestar todos os servicos conforme Plano de Trabalho, mediante a contratacio dos
profissionais e pagamento dos respectivos saldrios, gerenciamento e coordenacgdo dos
trabalhos, ficando proibida a redistribuicio dos recursos a outras entidades, congéneres ou
ndo;

3.2.19. Observar todos os critérios de qualidade técnica, eficiéncia, economicidade, prazos e os
custos previstos;

3.2.20. Comprovar todas as despesas por meio de notas fiscais ou recibos (RPA), com a devida
certificacdo do recebimento do material ou prestacdo do servico, ficando vedadas informacdes
genericas ou sem especificacées dos servicos efetivamente prestados;

3.2.21. Aplicar os recursos repassados no objeto constante exclusivamente no objeto pactuado
e de acordo com o Plano de Trabalho aprovado;

3.2.22. Comprovar a existéncia de Conta Bancaria especifica e exclusiva, em Banco oficial, para
0 presente instrumento, efetuando todas as movimentacdes financeiras relacionadas aos
recursos do presente termo nesta conta.

3.2.23. N3o aplicar taxa de administracdo ou despesas administrativas como condigdo para a
execugdo do objeto;

3.2.24. Ressarcir os cofres publicos dos saldos remanescentes decorrentes das aplicacées
correspondentes até 30 dias do encerramento do presente termo;

3.2.25. Promover a devolucio aos cofres publicos dos recursos financeiros n3o aplicados
corretamente conforme o Plano de Trabalho;

3.2.26. Efetuar cotacdo de pesquisa de preco, conforme regulamento préprio da entidade,
para aquisicdo de materiais e Servigos;

3.2.27. Manter-se adimplente com o Poder Pdblico Municipal naquilo que tange a prestacdo
de contas de exercicios anteriores de maneira nominal, constante no Plano de Trabalho;
3.2.28. Comunicar ao MUNICIPIO a substituicdo dos responsaveis pela Organizacdo da
Sociedade Civil, assim como alteraces em seu Estatuto;

Municipio e a terceiros, em decorréncia de sua agdo ou omissdo no desenvolvimento d
Servico, sem nenhuma responsabilidade do MUNICIPIO.

3.2.30. Caso a Organizac3o da Sociedade Civil adquira equipamentos e materiais permanentes
Com recursos provenientes da celebragio da parceria, estes permanecerdo na sua titularidade
ao término do prazo deste Termo de Colaboragdo, obrigando-se a referida Organiza;ﬁ‘" 5 EJ)D

3.2.29. Assumir as responsabilidades por eventuais danos materiais ou morais causados ax
0

Rua Marechal Floriano Peixoto, n2 426 - Centro, S50 SebastiZo do Cai/RS - CEP: 95760-000
Fone (51) 3635-2500



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DO CAI

agravé-lo com cldusula de inalienabilidade, devendo realizar a transferéncia da propriedade
dos mesmos a Administragdo Publica, na hipétese de sua extingdo.

3.2.31. S30 compromissos da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) Prestar cuidados a crianga e adolescente de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos afastados do
convivio familiar por meio de medida protetiva de acolhimento (artigo 101, Inciso VII, do ECA),
em funcdo de abandono ou cujas familias ou responsdveis encontram-se temporariamente
impossibilitados de cumprir sua fungdo de cuidado e protecéo, até que seja viabilizado o
retorno ao convivio com a familia de origem ou, na impossibilidade, encaminhamento para
familia substituta;

b) Propiciar atendimento personalizado e em pequenos grupos, no maximo de 10 (dez)
criangas e adolescentes por cada Casa Lar;

¢) Garantir o atendimento a grupos de criangas e adolescentes com vinculo de parentesco
(irm3os, primos) na mesma comunidade;

d) Promover hdbitos e atitudes de autonomia e de intera¢do social com as pessoas da
comunidade;

e) Estimular e organizar um ambiente préximo de uma rotina familiar;

f) Proporcionar vinculo estavel entre os profissionais e as criancas e adolescentes acolhidos;

g) Favorecer o convivio familiar e comunitario dos mesmos, bem como a utilizagdo dos
equipamentos e servicos disponiveis na comunidade local;

h) Desenvolver atividades visando o fortalecimento dos vinculos familiares e sociais, e
oportunizando a reinser¢do na familia de origem ou substituta.

i) Garantir que as edificacBes sejam organizadas de forma a atender aos requisitos previstos
nos regulamentos e normativas existentes e as necessidades dos usuarios;

j) Disponibilizar uma equipe técnica minima especializada, formada por um assistente social,
psicélogo e assistente de desenvolvimento infantil para apoio, acompanhamento, orientagdes
e supervisdo constante da casa Lar, articulagdo com Sistema de Garantia de Direitos e rede
Intersetorial, entre outros;

I) Organizar o servio de forma a garantir privacidade, o respeito aos costumes, as tradicdes e
a diversidade de: ciclos de vida, arranjos familiares, raca/etnia, religido, género, orientagdo
sexual e criancas e adolescentes com deficiéncias;

m) Propiciar assisténcia religiosa aqueles que desejarem de acordo com suas crengas;

n) Oferecer vestudrio e alimentacdo suficientes e adequados a faixa etaria das criangas e
adolescentes atendidos;

o) Propiciar o acesso a assisténcia médica, psicolégica, odontoldgica, e farmacéutica, quando
necessario;

p) Propiciar escolarizagdo, visando 3 emancipacgdo dos usudrios;

q) Oportunizar atividades culturais, esportivas e de lazer;

r) Construir as regras de gestao e de convivéncia da Casa Lar de forma participativa e coletiva,
a fim de assegurar a autonomia dos usuarios;
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s) Proporcionar aos profissionais condicdes dignas de trabalho e remuneracdo condizente,
incluindo preservagdo da privacidade do trabalho e da possibilidade de construcdo de projetos
pessoais;

t) Ofertar capacitacdo prévia e continuada a equipe de funcionarios da Casa Lar, através de
reunides administrativas, reflexdes, palestras, cursos e outras formas de treinamento.

CLAUSULA QUARTA: DO REPASSE E DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

4.1. Para a execucdo das atividades prevista neste Termo de Colaboragdo, o MUNICIPIO
transferird a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, de acordo com o Cronograma de Execucdo,
o valor mensal de RS 48.374,92 (quarenta e oito mil e trezentos e setenta e guatro reais e
noventa e dois centavos), até o dia 52 dia (til de cada més.

4.2. As parte reconhecem que, caso haja necessidade de contingenciamento orcamentério e a
ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, exigivel ao cumprimento de metas da Lei de
Responsabilidade Fiscal o quantitativo deste objeto podera ser reduzido até a etapa que
apresente executividade.

CLAUSULA QUINTA: DA MOVIMENTAGCAO DOS RECURSOS

5.1. Os valores a repassar, segundo o cronograma de desembolso, dever3o ser depositados a
conta especifica da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, vinculada ao objeto, BANCO DO
BRASIL, AGENCIA 0314-X, CONTA 38.609-X;

5.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em conta
corrente especifica isenta de tarifa bancaria na instituicio financeira publica determinada pela
administracdo publica.

5.2.1. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando
sujeitos as mesmas condigfes de prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos.
5.3. Os pagamentos deverdo ser efetuados somente por transferéncia direta ao fornecedor
(DOC, TED, Débito), pessoa fisica ou juridica, inclusive dos empregados, vedado usar cheques
para saques ou quaisquer pagamentos; ou em espécie, exclusivamente para atender os casos
previstos no §2, art. 53 da Lei 13.019/2014.

5.4. Os rendimentos financeiros dos valores aplicados conforme mencionado no item 5.2
poderdo ser utilizados pela ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL desde que ndo haja desvio de
finalidade do objeto e dentro das condigbes previstas neste instrumento.

5.5. E vedado a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

5.5.1. Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados 3
parceria;

5.5.2. Modificar o objeto, exceto no caso de ampliacdo de metas, desde que seja previamente %\

aprovada a adequacdo do plano de trabalho pela Administracdo Publica; i

5.5.3. Utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade diversa da
estabelecida no plano de trabalho;
5.5.4. Pagar despesa realizada em data anterior 3 vigéncia da parceria;
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5.5.5. Efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da parceria, salvo quando o fato
gerador da despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia;

5.5.6. Realizar despesas com: multas, juros ou corregdo monetaria, inclusive referente a
pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da
Administracdo Publica na liberagdo de recursos financeiros; publicidade, salvo as previstas no
plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da parceria, de cardter educativo,
informativo ou de orientacdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promocdo pessoal; e pagamento de pessoal contratado pela Organizagdo da
Sociedade Civil que n3o atendam as exigéncias do art. 46 da Lei Federal n® 13.019/2014.

5.6. Por ocasido da conclusdo, dentincia, rescisdo ou extingado da parceria, 0s saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes financeiras
realizadas, serdo devolvidos a Administracdo Publica no prazo improrrogavel de 30 (trinta)
dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel,
providenciada pela autoridade competente da Administragdo Publica.

CLAUSULA SEXTA: DA CONTRAPARTIDA

6.1. N3o sera exigida contrapartida financeira como requisito para celebragdo da parceria. A
contrapartida sera prestada em bens e servicos cuja expressdo monetdria devera,
obrigatoriamente, ser identificada na proposta da referida entidade.

CLAUSULA SETIMA: DA VIGENCIA
7.1. O Termo de Colaboracdo tera vigéncia de 1° (primeiro) de janeiro a 31 (trinta e um) de
dezembro de 2022.

CLAUSULA OITAVA: DA RESCISAO

8.1. O presente instrumento pode ser rescindido, a qualquer tempo, com as respectivas
condicdes, sangdes e delimitagdes claras de responsabilidades, ficando as partes responsaveis
pelas obrigacdes decorrentes do tempo de vigéncia, observando-se o que preceitua o artigo
42, inciso XVI, da Lei n.2 13.019/2014.

8.2. Constitui motivo para rescisdo do presente Termo de Colaboragdo o descumprimento de
qualquer das cldusulas pactuadas, particularmente quando constata pelo MUNICIPIO a
utilizacdo dos recursos em desacordo com 0O Plano de Trabalho ou a falsidade ou incorrecdes
de informagdo em qualquer documento apresentado.

CLAUSULA NONA: DA PRESTAGAO DE CONTAS

9.1. Prestar contas de forma parcial, até 30 dias, apds cada parcela repassada, incluido
Relatério Circunstanciado que permita avaliar o andamento e cumprimento do objeto
pactuado, sob pena de bloqueio de valores;

9.2. Prestacdo de Contas integral e final, até 60 dias do término da vigéncia do Termo de
Colaboracdo, segundo a Lei n. 13.019/2014 e de acordo com critérios e indicagdes exigidos
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pelo MUNICIPIO, com elementos que permitam a Gestora da parceria avaliar o andamento ou
concluir que o objeto foi executado conforme pactuado, com a descricio pormenorizada das
atividades realizadas e a comprovacdo do alcance das metas e dos resultados esperados,
destacados nos relatorios de execucéo do objeto;

9.3. A prestacdo de contas final dos recursos recebidos deverd ser apresentada com os
seguintes relatdrios:

9.3.1. Relatério de Execugdo do Objeto, assinado pelo seu representante legal, contendo as
atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas
com resultados alcangados, a partir do cronograma acordado, anexando-se documentos de
comprovacdo da realizagdo das acdes;

9.3.2. Relatério de Execugdo Financeira, assinado pelo seu representante legal, com a
descri¢cdo das despesas e receitas efetivamente realizadas;

9.3.3. Original ou copias reprograficas dos comprovantes de despesa devidamente
autenticadas em cartdrio ou por servidor da administracdo, devendo ser devolvidos os originas
apds autenticagdo das copias;

9.3.4. Extrato bancdrio de conta especifica e/ou de aplicagdo financeira, no qual devers estar
evidenciado o ingresso e a saida dos recursos, devidamente acompanhado da Conciliacdo
Bancdria, quando for o caso;

9.3.5. Demonstrativo de Execucdo de Receita e Despesa, devidamente acompanhadas dos
comprovantes das despesas realizadas e assinado pelo dirigente e responsavel financeiro da
Organizac¢do da Sociedade Civil;

9.3.6. Comprovante, quando houver, de devolugdo de saldo remanescente em até 30 (trinta)
dias apos o término da vigéncia deste Termo de Colaboracio;

9.3.7. Relatdrio circunstanciado das atividades desenvolvidas pela Organiza¢3o da Sociedade
Civil no exercicio e das metas alcancadas.

9.4. O MUNICIPIO emitird, no prazo de 60 dias do recebimento da prestagdo de contas final,
Parecer sobre a regularidade da prestacio de contas;

9.5. O MUNICIPIO ressalva o direito de solicitar informagdes complementares sempre que
necessario, para elucidar o contetido das prestacdes de contas.

9.5. Poderd ser instaurada Tomada de Contas Especial visando a apuracdo de fatos,
identificagdo dos responsaveis e quantificacdo do dano, no caso de irregularidade na prestagdo
de contas do presente Termo de Colaboragéo.

CLAUSULA DECIMA: DA RESTITUICAO DOS RECURSOS
10.1. A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL compromete-se a restituir o valor transferido,
atualizado monetariamente desde a data do recebimento, acrescido de juros legais, na forma

da legislagdo aplicavel, nos seguintes casos: "\ 3
a) Inexecucdo do objeto; &
b) Falta de apresentagdo de prestac3o de contas, no prazo exigido;

c) Utilizacdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no presentg\

instrumento, ainda que em caréter de emergéncia.

Fone (51) 3635-2500
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10.2 A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL compromete-se, ainda, a recolher a conta do
MUNICIPIO o valor correspondente aos rendimentos de aplicagdes no mercado financeiro,
quando ndo comprovado o seu emprego na consecucdo do objeto pactuado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA DOTACAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes do presente Termo de Colaboragdo correrdo por conta da
dotacdo orgamentdaria seguinte:

71250 Cédigo da Despesa Principal
0700 Secretaria Municipal de Assisténcia Social
0701 Assisténcia e Desenvolvimento Social

08.122.1027.2133 Manutencdo da Secretaria de Assisténcia Social
3.3.3.50.43.000000 Contribuicées

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES

12.1. O presente Termo deverd ser executado fielmente pelos participes, de acordo com as
clausulas pactuadas e a legislagdo pertinente, respondendo cada um pelas consequéncias de
sua inexecuc3o total ou parcial;

12.2. Pela execucdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas da
legislagdo vigente, o MUNICIPIO podera, garantida a prévia defesa, aplicar a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL as sancdes do art. 73 da Lei Federal n2 13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DAS PROIBIGOES E VEDAGOES

13.1. A redistribuicdo dos recursos recebidos a outras entidades, congéneres ou nao;

13.2. A utilizacdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida neste Instrumento, ainda
que em carater de emergéncia;

13.3. A realizacdo de despesa a titulo de taxa de administracdo, de geréncia ou similar;

13.4. A realizacio de despesas em data anterior ou posterior a vigéncia do presente Termo de
Colaboracao;

13.5. Realizar pagamento antecipado a fornecedores de bens e servicos;

13.6. Transferir os recursos da conta corrente especifica para outras contas bancarias;

13.7. Retirar recursos da conta bancdria com fins alheios a aplicagdo de recursos na
consecucdo do objeto pactuada neste Termo de Colaboragdo;

13.8. Deixar de aplicar ou ndo comprovar a contrapartida (bens ou servigos) estabelecidos no \ \

Plano de Trabalho;
13.9. Integrar dirigentes que tambeém sejam agentes politicos do governo nunicipal;
13.10. A realizagdo de despesas com:

a) Multas, juros ou correcdo monetaria, inclusive referentes ao pagamento ou
recolhimentos fora dos prazos;

Rua Marechal Floriano Peixoto, n2 426 - Centro, Sdo Sebastido do Cai/RS - CEP: 95760-000
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b) Publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao
objeto da parceria, de carater educativo, informativo ou de orientacio social, das quais ndo
constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promoc3o pessoal;

c) Pagamento de pessoal contratado pela organizagdo da sociedade civil que ndo
atendam as exigéncias do art. 46 da Lei 13.019/2014;
d) Obras que caracterizam a ampliagdo de &rea construida ou instalacio de novas

estruturas fisicas;
e) Pagamento de despesas bancarias.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DA ALTERACAO OU MODIFICACAO DO PLANO DE TRABALHO
14.1. Este Termo de Colaboracdo podera ser alterado ou ter modificacdes no Plano de
Trabalho, de comum acordo entre as partes, mediante proposta devidamente formalizada e
justificada por meio de TERMO DE ADITAMENTO.

14.1.1. Admitir-se-d modificagdo do Plano de Trabalho com prévia aprecia¢do do MUNICIPIO e
aprovagdo do Gestor deste Instrumento, ficando vedada a alterac3o total do objeto.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DO MONITORAMENTO E AVALIACAO

15.1. A Administragdo Publica acompanhard a execucio do objeto deste Termo de
Colaboragdo através da gestora, que tem por obrigacdes:

15.1.1. Acompanhar e fiscalizar a execucdo da parceria;

15.1.2. Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou
possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na
gestdo dos recursos, bem como as providencias adotadas ou que serao adotadas para sanar os
problemas detectados;

15.1.3. Emitir parecer conclusivo de anélise da prestacao de contas mensal e final, com base
no relatério técnico de monitoramento e avaliacdo de que trata a Lei n.2 13.019/2014;

15.1.4. Disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessérios as atividades de
monitoramento e avaliagdo.

15.2. A Administragdo Publica promovera o monitoramento e avalia¢do do cumprimento da
parceria, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar
parcerias com érgdos ou entidades publicas;

15.3. A execucdo também serd acompanhada por Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo,
especialmente designada;

15.4. A Administragdo Publica emitird relatério técnico de monitoramento e avaliacdo da
parceria e submeterd a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo designada, que homologara,
independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo da prestacdo de contas pela
Organizacdo da Sociedade Civil;

15.5. No exercicio de suas atribuicdes o gestor e os integrantes da Comissdo de

.

Monitoramento e Avaliagdo poderdo realizar visita in loco, da qual sera emitido relatério;

Rua Marechal Floriano Peixoto, n 426 - Cantro, S3o SebactiZa do Cai/RS - CEP: 95760-000
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15.6. Sem prejuizos da fiscalizacdo pela Administragdo Publica e pelos érgdos de controle, a
execucdo da parceria serd acompanhada e fiscalizada pelo conselho de politica publica
correspondente;

15.7. Comprovada a paralisacdo ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em risco
a execucdo do plano de trabalho, a Administragdo Publica tem a prerrogativa de assumir ou
transferir a responsabilidade pela execugdo do objeto, de forma a evitar sai descontinuidade.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: DOS CASOS OMISSOS

16.1. Tanto quanto possivel os participes se esforcardo para resolver amistosamente as
questdes que surgirem no presente termo e, no caso de eventuais omissdes, deverdo observar
as disposicdes contidas na Lei Federal N2 13.019/14.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: DO FORO
17.1. Os participes elegem o foro de S&o Sebastido do Cai/RS, com renuncia de qualquer
outro, para dirimir quaisquer davidas oriundas deste Termo de Colaboragdo.

E, por estarem assim de comum acordo, assinam as partes o presente instrumento, em duas
vias de igual teor e forma, na presenca de duas testemunhas, para que produzam os devidos
efeitos legais.

S3o Sebastido do Cai/RS, 30 de dezembro de 2021.

%,}_,\ I 1

JULIO CESAR CAMPANI ASSOCIACAO BENEF. EVANG. FLORESTA
Prefeito Municipal IMPERIAL DE NOVO HAMBURGO
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