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W N ASSOCIAGAO CIVIL CORPO DE
SAO SEBASTIAO DO CAl

BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO | — DA DENOMINAGAO, SEDE E FINS,

Art, 1° - A Associagiio Civil Corpo de Bombeiros Voluntarios de Sao Sebastido do Cai, constituida em 03
de fevereiro de 1995, sob a forma de associagfo, € uma pessoa juridica de direito privado, sem fins
\ucrativos, duragdio por tempo indeterminado, com sede no municipio de Sao Sebastidio do Cai (CEP

95.760-000), foro na Avenida Osvaldo Aranha, 1020 — Bairro Vila Rica. Estado do Rio Grande do Sul,
Republica Federativa do Brasil. #

Paragrafo Unico — A entidade podera em suas relagbes externas, bem como no trato interno, inclusive
neste estatuto ou outro regulamento, se fazer identificar simplesmente como 0s “BOMBEIROS DE SAO
SEBASTIAD DO CAl".

Art. 2° - Ds Bombeiros de Sdo Sebastido do Cai tem por finalidade:

| — promogéc do voluntariado em atividades voltadas a preservagdo e salvamento de vidas e
patriménio, em situacdo de incéndios, acidentes ou calamidades,

I| — zelar pelo prestigio e engrandecimento das atividades a que se propde, procurando
desenvolver o ideal dos servigos prestados a4 comunidade e a Patria, por intermédio da valorizagho da
agdo | b
Il — estimular as relagbes de cooperagdo e entendimento entre seus dirigentes, associados,
autoridades publicas, segmentos represenilativas das comunidades e demais organizagdes de bombeiros
profissionais, civis, militares no Brasil e exierior;

IV — organizar, promover, patrocinar & participar de congressos, semindrios, palestras ou eventos
similares com a finalidade de aprimoramento técnico ou troca de experiéncias sobre as atividades de
pombeiros, defesa civil @ seguranga comunitaria;

\/ — manter, por iniciativa propria ou mediante convénios, cursos permanentes para formacao de
interessados em participar de atividades afins a seus objelivos, bem como de aperfeicoamento e
especializagdo para integrantes da associagao, no Brasil e no exterior;

VI — desenvolver estudos permanentes para elaboragéo e constante atualizagdo de doutrinas,
processos, protocolos e metodos para emprego pelos associados dentro das atividades da associagio
em situaces de rotina ou quando em apoio aos 6rgdos publicos em agdes de defesa civil, notadamente
em casos de desastres;

VIl — colaborar com autoridades e comunidades em aches e campanhas que visem a
preservagio efou manutenco do meio ambiente, da saude, da educacdo, da assisténcia social, da
subsisténcia, do trabalho e dos direitos humanos; |

VIl = manter publicagdes periodicas para difusao do ideario voluntario e atualizagfo técnica das
atividades afins;

IX — colaborar com comissbes parlamentares, em todas as esferas do poder, prestando
assessoramento em assuntos de sua competéncia e interesse;

X - incentivar a adogio de mecanismos legais, fiscais & tributarios que possibilitem o apoio
governamental e facilite a colaboragéo da iniciativa privada as atividades de bombeiros voluntarios, bem
como a gravagio de estimulos locais para valorizag&o do pessoal integrado a associagio;

X| - coordenar, supervisionar e programar, quando necessario, a aquisicio, cedéncia, doagao ou
repasse em favor da associacao, de veiculos, equipamentos, utensilios, aprestos, uniformes e outros,

cedidos, doados ou repassados por Orgéaos governamentais e/ou entidades estrangeiras ou privadas,
mediante convénios ou acordos;

Paragrafo 1° - A entidade nao distribui entre seus associados, conselheiros, empregados ou doadores,
evenluais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificacbes, participagbes ou
parcelas do seu patrimonio, ouferidos mediante o exercicio de suas atividades e os aplicar integralmente
na consecucio dos seus objetivos sociais (Lei Federal n°. 9.790/999, Art. 1° - paragrafo unico).
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2° - Considera-se para efeitos deste estatuto, consoante GLOSSARIO DE DEFESA
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“desastre”

CIVIL, MEDICINA DE DESASTRES E ESTUDOS DE RISCO da Secretaria Nacional de Defesa Civil —
Ministério da Integracdo Nacional, edicio de 1998 ‘o resultado de eventos adversos, naturais oy
provocados pelo homem, sobre um ecossistema causando danos humanos, materiais efoy ambientais e
conseqUentes prejuizos econdmicos e sociais”,

Art. 3° . No desenvolvimento de suas alividades, os Bombeiros de Séo Sebastiao do Cai, observardo os
pnncipios da !egalidade,,@npesscalidadq. moralidaile, publicidade, economicidade e da eficiéncia e nao
fara qualquer discriminacéo de raga, cor, género ou religido (Lei federal n°. 9.790/99 Art. 4°, inciso 1).

Ait. 4° - Os Bombeiros de Sao, Sebastiso do Cai se dedicargo as suas atividades por meio de doagéo de
recursos humanos, fisicos e financeiros ou prestagcao de servigos intermediarios de apoio a outras
organizagdes sem fins lucrativos € a 6rgdos do setor publica Que atuam em areas afins (Lei Federal n®
9.790/99, Ant. 3¢, paragrafo nico).

Ant. 5° - Os Bombeiros de Sao Sebasliao do Cal disporao de um regimento interno, elaborado e mantido
alualizado pela diretoria, Que apos aprovado pela Assembléia Geral, disciplinarg o sey funcionamento.

Art. 6° - A fim de cumprir suas finalidades, os Bombeiros de Sdo Sebastifo do Cai se organizardo em
tantas unidades internas quantas se fizerem necessarias, as quaig se regerdo pelas disposigoes
@slalularias e normas previstas no Regimento Interno,

CAPITULO I - DOS ASSOCIADOS

Art. 7° - O Corpo de Bombeiros de Sao Sebastifo do Cai & conslituido por numero ilimitado de
associados, distribuidos nas seguintes categorias: Voluntarios, Efetivos, Honorarios, Beneméritos;

| — Sécios Bombeiros Voluntarios: sera formado por cidadaos da comunidade, para prestagdo
gratuita de seus servigos a Corporagao, sem qualquer vinculo empregaticio;

Paragrafo tnico - A admissao de Bombeiros Voluntérios obedecera aos seguintes critérios:
i 0w

- loda a pessoa de ambos os Sex0s, que tiver atingido a idade de 18 (dezoito) anos, sem
distingéo de opinido politica ou credo religioso e que gozar de conceilo irrepreensivel ( apresentagao da
ficha de antecedentes criminais); )

- @ admisso ou rejeicio de novos assaciados ocorrerd por meio de deliberacdo do conselho
administrativo e comando operacional;

- @ rejeicéo so podera ser teliberada por manifesta inconveniéncia para os interesses e prestigio
da associagdo .devendo ser devidamente fundamentada por escrito e comunicada ao Interessado
Aambém por escrito, até 30 ( trinta ) dias apds o recebimento da incrigéo;

- da rejeicdo podera haver recurso .a interpor pelo associado proponente a assembleia geral ,nc
prazo de 15 ( dias ) .apds o recebimento da comunicagéo referida acima;

- 0 pedido de admissao envolve plena adeséo aos estatutos e regulamentos internos;

Il - Socios Bombeiros Efetivos: sera formado por funciondrios efetivos de CLT, pertencentes ao
quadro de Prefeitura Municipal, devendo receber gratificagbes constantes na legislagédo em vigor,
calocados a disposi¢&o da Sociedade, ou contratados pela Sociedade.

Il - Socios Bombeiros Honorarios: serd formado por Bombeiros Efetivos ou Voluntarios que
lenham mais de 20 (vinte) anos de Servigos & corporagao. Esse tilulo sera outorgado em Assembléia
Geral.

VI - Sécios Bombeiros Beneméritos: sera formado por pessoas que tenham prestado relevantes
servicos em defesa dos Bombeiros de Sao Sebastido do Cai. Esse titulo sera outorgado pela Assembléia
Geral.

.
An. 8°— Demissao de Associados :

I = por iniciativa do associado ‘o associado podera a qualquer momento ;solicitar desligamento
da associago devendo fazer essa solicitagBo por escrito ao comando operacional efou conselho
administrativo;

Il - a razao da salda é por motivo leve pernite retorme como associado,

Art. 9° - Exclusdo de Associados - ‘
I = por iniciativa da associacao .0 associado comete falta grave .que justifique seu desligamento
da associacio ;apos instalacéo e julgamento do conselho disciplinar.
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Il - permite o retorno como associado ,somente apos revisdo do caso pelo conselho
administrativo e comando operacional:
Art. 10° - Sao direitos dos

Sécios Bombeiros Voluntarios, Ffetivos e Aspirantes guites com: suas
obrigagtes sociais:

Regimento Interno: :

Il - Tomar parte nas Assembléias Gerais;

Il - Participar das atividades da instituicdo.

IV — Recorrer para assembléia geral de todas as irregularidades e infragbes dos estatutos e
regimentos internos;

V — Examinar livros,contas e demais documentos desde que requeira ,por escrito ao conselho
administrativo ,com antecedéncia minima de 8 ( oito ) dias e esta verifique existir um interesse pessoal
direto e legitimo;

VI ~Requerer
referentes;

VIl ~Solicitar ,por escritora qualquer momento seu desligamento como associado ,apresentando
ou nao motivo; -

VIl -Ter livre acesso as dependéncias da associagdo,exceto aquelas de uso restrito;

Paragrafo Gnico : as atividades dos Bombeiros de S&o Sebastido do Cai ,0 qual cita o primeiro
item incluem plantdes ( o0 qual devera ser feilo na sede da instituicéo ) atividades o qual se fagam

necessarias a presenca dos associados ais como ‘reunides operacionais e administrativas ,cursos e
treinamentos festividades e eventos organizados pela associagio, .

por escrito certiddo de qualquer ata ,mediante o pagamento dos valores

Art. 11° - Séo deveres dos sécios:

| - cumprir as disposicoes estatutarias e regimentais:

Il — acalar ordens administrativas e operacionais, desde que estas nfio venham a afetar a
integridade fisica e moral:

Il - participar e colaborar com as atividades da instituigao.
IV — honrar a associagdo em todas as circunstancias e contribuir .quando possivel ,para o seu

prestigio; -
V — exercer com dedicacéo, zelo e eficiéncia ;cargos associativos para que forem eleitos:
VI - defender por todos os meios ao seu alcance 0 patriménio e o bom nome da associacéo;

Art. 12 - Os s6cios ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos da instituicdo.

CAPITULO Il - DA ADMINISTRAGAO
Art. 13 - Os Bombeiros de Séo Sebastido do Cai serio administrados por:

I = Assembléia Geral:

Il - Conselho Administrativo:

Il = Comando Operacional:

IV — Conselho Fiscal (conforme Lei Federal 9 700/99, Art. 4°, inciso 111).

Arl. 14 - A Assembléia Geral, orgao soberano da instituicio, se constituira dos sdcios em pleno gozo de
seus direilos estatutarios

At 15 - A eleigio dos membros do conselho administrativo e comando operacional, sera realizada ,em

assembléia geral expressamente convocada para esse fim,no rpés de dezembro do ano em que termine o
mandato atual;

Art. 16 — A lista com a formagéo do conselho administrativo e comando operacional ,concorrente devera

ser fixado em mural interno da associagdo,com antecedéncia minima de 15 ( quinze ) dias em relagio ao
ato eleitoral;

Art. 17 — A posse do novo conselho administrativo e comando operacional ,sera dada no prazo de 15 (
qQuinze dias ) ,apos o ato eleitoral se o presidente ou seu substituto ndo conferirem a posse dentro desse
prazo ,0s membros eleitos entrarfo em exercicio Jindependentemente da posse ,salvo havendo
impugnacio judicial do ato eleitoral.
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Paragrafo Gnico :& obrigagao legal dos conselhos administrativos fiscais e comando operacional
cessantes fazerem entrega de todos os valores .documentos inventarios e arquivos da associagio aos
conselhos administrativos fiscais € comando operacionais eleitos para o novo mandato ,no alo da posse

At 18 - Compete 4 Assembléia Geral dos associados

| — eleger os ri;ambsos da Diretoria e os gomponentes do Conselho Fiscal;

Il - decidir sobre reformas do estatuto). -

Il - decidir sobre a extingéo da Instituiggo;

IV - decidir sobre a conveniéncia de alienar, transsingir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais;
V - destiluir os administradores;

VI — aprovar o regimento intermno;

VIl - aprovar as contas

VIl - decidir sobre a forma de votagéo. voto secreto, aberto ou aclamacéo,

Ar. 19 - A Assembléia Geral se fealizara, ordinariamente, uma vez por ano, convocada na forma do An.
15, para

| - aprovar a propasta de programacao anual da instituigao;
Il - apreciar o relatério anual da diretoria;
Il - homologar as contas e o balango.aprovado pelo Conselho Fiscal.

Art. 20 - A Assembléia Geral se realizara, extraordinariamente quando convocada:

| — pelo Conselho Admim’élralivo;
Il - pelo Conselho Fiscal;

I = por requerimento de, no minimo 3/5 (trés quintos) dos associados quites com seus deveres
sociais,

Art, 21 - A convocagéo da Assembléia Geral sera feita por meio de edital afixado na seda da associacao
&e/ou publicado na imprensa local, por circulares ou outros meios convenientes, com antecedéncia minima
de 8 (oito) dias corridos. £ ™

Paragrafo 1° - A Assemblgia Geral se ingtalara em primeira convocagao com a presenga da maioria dos
associados, & em segunda convocagdo (15 (quinze) minutos apos a primeira chamada), com qualquer

paragrafo segundo

Paragrafo 2° - Para deliberar sobre a deslituicio dos admunistradores ou alteragao do estatuto, sera
exigido o volo concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes a Assembléia Geral, especialmente
convocada, que ndo podera deliberar €m primeira convocagao sem a maioria absoluta dos associados oy
com menos de 1/3 (um tergo) nas convocagdes seguintes,

Art. 22 - A instituicdo adotara praticas de gestdo administrativas necessarias e-suficlentes, a coibir a
oblengao, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessocais em decorréncia de
participacbes nos processos decisorios (Lei federal n°. 9.790/99, Ant. 40, paragrafo II).

Art. 23 - O Conselho Administrativo sera constituido por um Presidente, um Vice-Presidente, Primeiro e
Segundo Secretarios, Primeiro e Segundo Tesoureiros, .

Paragrafo 1° - O mandalo do Conselho Administrativo sera de 2 (dois) anos, sendo permitida a reeleigao
consecutiva.

Paragrafo 2° - Nao podera ser eleito para os cargos de diretoria da entidade os sécios que exergam
cargos, empregos ou fungdes publicas junto aos érgéios do Poder Publico (recomendagio com base na
Lei federal n®. 9.790/99, Art 4°, paragrafo Gnico). ’

Art. 24 - Compete ao Conselho administrativo

| — elaborar e submeter a Assembléia Geral a proposta anual da instituicao:

Il - execular a programacao anual de atividades da instituigéo,

Il — elaborar e apresentar & Assembléia Geral o relatorio anual;

IV — reunir-se com instituicdes publicas e privadas para mdtua colaboragéo em atividades de
interesse comum,

V — contratar e demitir funcionarios

VI -~ manter o Regimento Interno atualizado e adequado aos propésitos da instituigéo;
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VIl - resolver casos omissos do regimento Interno e deste Estatuto, observando o Art. 42,

Art. 25 - A diretoria se reunira, no minimo, uma vez por més

Paragrafo 1° - A diretoria nio poderéa deliberar sem a p
membros.

. mediante convocagéo de seu Presidente.
resenca minima de 2/3 (dois tergos) de seus

.

Paragrafo 2° - Terdo validade as decisées da diretor.ia desde que tomada pela maioria dos presentes,

Paragrafo 3 - A instituigao podera remunerar seus ﬁirigenles que efetivamente atuam na gestdo executiva
€ agueles que lhe prestam servicos especificos .ré.'speitados .em ambos os casos ,o0s valores praticados
pelo mercado na regido onde exerce suas atividades.

Art. 26 - Compete ao Presidente: {

| - representar os Bombeiros de S#o Sebastido do Cai, judicialmente e extra judicialmente:
Il — cumprir & fazer cumprir este Estatuto e 0 Regimento Interno:

Il - presidir a Assembléia Geral:

IV — convocar e presidir as reunides da diretoria.

Art. 27 - Compete ao Vice-Presidente: 4 &

I — substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos:
It — assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término,
Il - prestar, de modo geral, sua colaboracdo ao Presidente

Arl. 28 - Compele ao Primeiro Secrelario:

| - secretariar as reunides do Conselho Administrativo e da Assembléia Geral e redigir as alas;
Il — publicar todas as noticias das atividades da entidade.

Art. 29 - Compete ao segundo Secretario: i
| - substituir o Primeiro Secretério em suas faltas ou impedimentos:
Il - assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término:
Il — prestar, de modo geral, a sua cblaboragdo ao Primeiro Secretario,

Art 30 - Compete ao Primeiro Tesaureiro:

1
| — arrecadar e contabilizar as contribuigbes dos associados, rendas, auxilios e donativos,
mantendo em dia a escrituragsio da instituicao;

Il - pagar as contas autorizadas pelo Presidente:
Il - apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solictados;

IV — apresentar ao Conselho Fiscal a escrituraclio da instituig@o, incluindo os relatérios de
desempenho financeiro e contabil e sobre as operacdes patrimoniais realizadas; =l

V — conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a tesouraria;
VI = manler todo o numerario em estabelecimento de crédito,

Arl. 31 - Compete ao Segundo Tesoureiro.

I - substituir o Primeiro Tesoureiro em suas faltas e impedimentos;
Il — assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;
Il - prestar, de modo geral, a sua colaborago ao Primeiro Tesoureiro.

Arnt. 32 - Comando Operacional compde-se dos seguintes membros:
b
| - Comandante;
Il - Sub-Comandante:
Il - Assessor Fxeculivo,

Arl. 33 - Ao Comando Operacional compete:

| - exercer 0 comando do corpo ativo (Voluntérios, Efetivos, Aspirantes e Cadetes) e zelar pela
sua ordem e disciplina:
Il - organizar os servicos do corpo ativo de acordo as necessidades;

Il - escriturar, devidamente, todo o material da sociedade, registrando sua entrada e saida;
IV - Criar e manter chefes de setores. se assim, houver necessidade.
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Art. 34 - Compete ao Comandante, além das demais atribuigdes previstas no presente Estatuto, dingir ©
Comande Operacional da sociedade e representa-la em ocasides de carater civico-social, conjuntamente
com o Presidente do Conselho Administrativo

Ait. 35 - O Comandante sera eleito conjuntamente com o Conselho Administrativo.

Paragrafo Gnico — para exercer o cargo de Comandante, o sbcio bombeiro devera possuir, 5 (cinco) anos
de servigos continuos & corporagho, cursos equivalentes na area, e ser 0 mais qualificado dentro da
Corporagao. i : L

Art. 36 - Compele ao Sub-Comandante execuldr os servicos que lhe forem atribuidos pelo Comandante, e
substitui-lo em seus impedimentos ocasionais.

AR, 37 - Compete ao Assessor Executivo, efeluar os servigos burocraticos da sociedade, de acordo com
as orientagdes do Comando Operacional

Al 38 - O Conselho Fiscal sera constituido por 2 (dois) membros e seus respectivos suplentes, eleitos
pela Assembléia Geral.

Paragrafo 1° - O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato do Conselho
Administrativo; } a

Paragrafo 2° - Em caso de vacancia, o mandato sera assumido pelo respectivo suplente, ate o seu
término.

Art. 39 - Compele ao Conselho Fiscal:

| — examinar os livros de escriturago da Instituigao,

Il — opinar sobre os balangos e relatorios de desempenho financeiro e contabil e sobre as
operaghes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para ©s organismos superiores da entidade
(conforme Lei Federal n°. 9.790/99, Art. 4°, incisa Il1);

Il — requisitar ao Primeiro Tesoureiro, a qualquer tempo, documentacio comprobatoria das
operacbes econdmico-financeiras realizadas pela instituicao; ;.

IV — acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

V — convocar extraordinaniamente a Assembléia Geral.

Paragrafo Gnico - o Conselho Fiscal se reunira ordinariamente a cada 1 (um) més e, extraordinariamente,
sempre que necessario.

i
CAPITULO IV - DO PATRIMONIO

Art. 40 - O patriménio dos Bombeiros de Sao Sebastido do Cal, sera constituido de bens maveis, imoveis,
veiculos, semoventes, agdes e titulos da divida publica.

Arl. 41 - Os recursos dos Bombeiros de Sdo Sebastido do Cai seréo provenientes de. . !

| — campanhas junto a comunidade,

il — receitas de festividades sociais que realizar,
1l — subvengdes dos poderes publicos;

IV - doagoes,

V - convénios.

VI - outras fontes de recursos a serem buscadas.

Art. 42 - No caso de dissolugao da instituiglc, o respectivo patriménio liquido sera transferido a outra
pessoa juridica qualificada nos termos da Lel Federal n®. 9.780/99, preferencialmente que tenha o mesmo
objetivo social.

T
At 43 - Na hipdlese da instiluigdo obler e, postenormente, perder a gualificagdo instituida pela Lel
Federal 9.790/99, o acervo palnmonial disponivel adquirido com recursos publicos durante o periodo em
que perdurou aquela gualificagdo, sera contabilmente apurado e lransferido a outra pessoa juridica

qualificada nos termos da mesma Lei, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo sacial (conforme a
Lei federal 9.790/99, Art. 4°, inciso V).

CAPITULO V - DA PRESTAGAO DE CONTAS

Art 44 - A prestacao de contas da instituico observara as seguintes normas: (conforme Lei federal
9.790/99, A, 4°, inciso VII).
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| - os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;
Il - a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério de
atividades e das demonstragbes financeiras da entidade, incluindo as certiddes negativas de débitos junto
ao INSS e ao FGTS, colocando-os 4 disposi¢do para o exame de qualquer cidadéo;
Il — a realizag&o de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da
aplicagéo dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme previsto em regulamento;
IV — a preslagéo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos seréa feita,
conforme determina o paragrafo tnico do Art. 70 da Ci:gpslituicéo Federal.

CAPITULO VI - DAS DIPOSIGOES GERAIS

Art. 45 - Os Bombeiros de Sdo Sebastido do Cai, sera dissolvido por decisfio de Assembléia Geral

extraordinaria, especialmente convocada para esse fim, quando se tornar impossivel & continuagdo de
suas atividades.

Art. 46 - O presente Estatuto podera ser reformado, a qualquer tempo, por decisdo da maioria absolula
dos socios, em Assembléia Geral especialmente convocada para esse fim, e entrara em vigor na data de
seu registro em cartorio. '

Art. 47 - O ano social da entidade termina no més de dezembro de cada ano.

Art. 48 - Os casos omissos serfo resolvidos pelo Conselho Administrativo e referendados pela
Assembléia Geral.

Art. 49 - O presente estatuto entrard em vigor na data de sua averbagdo a margem do registro da
associacgao langado sob o n® . a folha do livro . de Registro Civil das
Pessoas Juridicas desta cidade, em..... de............... de 2011

Sao Sebastigo do Cai, de dsym i

y Lot

ardel da Silva
Presidente
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